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ACTA DE REUNION

62 SESION DEL COMITE DIRECTIVO
Chile — Partnership for Market Implementation (PMI)

DETALLES DE LA ACTIVIDAD

Fecha: 23 de junio de 2026

Hora: 09:30 a 11:30 horas
Modalidad: Virtual — Microsoft Teams
Convoca: Ministerio de Energia

OBJETIVO DE LA SESION

Retomar la actividad del Comité Directivo (CD) con la incorporacion de nuevos representantes
ministeriales, recapitular el avance del Proyecto PMI Chile y presentar los resultados de la consultoria
técnica internacional para el disefio de un piloto de Sistema de Transaccion de Emisiones (en adelante,
STE) en el sector energia, recogiendo las observaciones del CD como insumo para la consulta publica y
el consenso que continuaran en las préximas etapas.

DESARROLLO DE LA SESION

Apertura y encuadre institucional

La sesidn se inicid con las palabras de bienvenida de Juan Pedro Searle - Jefe de la Unidad de Desarrollo
de Mercados de Carbono - en representacion del Ministerio de Energia (MEN) quien saludé a los nuevos
representantes incorporados al Comité Directivo y situ6 la sesién en el marco del Proyecto PMI Chile,
orientado a apoyar el cumplimiento de la Contribucion Determinada a Nivel Nacional (NDC) y las
estrategias de descarbonizacion del pais mediante el disefio e implementaciéon de un piloto de STE, el
fortalecimiento del Sistema de Compensacion de Emisiones (SCE) del Impuesto Verde y la implementacién
de los instrumentos de precio al carbono definidos por la Ley Marco de Cambio Climatico (LMCC).

Avances del Proyecto PMI Chile

En cuanto al avance de los trabajos, se informé el término de la consultoria de actualizacién del modelo
energético PMR para evaluar impactos de instrumentos de precio al carbono y STE; que se encuentran en
curso el disefio del piloto STE y el registro del articulo 6 del Acuerdo de Paris; y que se inici6 la consultoria
de facilitacién de instancias de participacion de alto nivel. El proyecto cuenta con 26 profesionales
contratados y capacité a mas de 4.250 personas durante 2025 mediante el SCE vy talleres internacionales.

En materia de ejecucion financiera, se sefialé que a marzo de 2026 el proyecto registra un 22,87 % de
ejecucion y un 44,98 % de presupuesto comprometido. Se informé, asimismo, que se gestionara la
extension del plazo de ejecucién hasta marzo de 2028, sin ampliacion del monto de la donacién. Entre los
préoximos hitos se menciond nuevas sesiones de capacitacion, la consulta publica de las alternativas de
disefo del piloto durante el segundo semestre y la licitacion de nuevos servicios de consultoria técnica.

Recapitulacion del diseiio del STE

Ignacio Casielles, profesional de la Unidad de Desarrollo de Mercados de Carbono del MEN, recapitulo el
proceso de disefo del instrumento. Expuso los fundamentos de un STE —objetivos ambientales, eficiencia
de costos, sefial de precio al carbono y generacién de recursos para una transicién justa— y su mandato
normativo: el articulo 37 de la LMCC, la submedida 12.A del Plan Sectorial de Mitigacién y Adaptacién al
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Cambio Climatico del sector Energia y la accion 21.1 de la Ruta Energética 2026-2030, que disponen
disefiar e implementar un piloto de sistema comercio de emisiones en el sector energia.

Explicd, asimismo, las razones para optar por un piloto —probar el instrumento en condiciones reales,
identificar brechas, construir capacidades y generar datos robustos, y definir limites de emisién antes de
avanzar hacia un sistema definitivo— y presenté la linea de tiempo del proceso: conformacién de la
gobernanza y modelacion durante 2025; elaboracion, presentacion y retroalimentacion de alternativas en
la primera mitad de 2026; consulta publica, disefio definitivo y lanzamiento en la segunda mitad de 2026;
implementacion y operacion en 2027; y evaluacién y ajustes en 2028.

Alternativas de disefo del piloto STE (consultoria Adelphi)

Santiago Ramirez, Manager de Adelphi Consult, presenté los resultados del andlisis comparativo
internacional y las alternativas de disefio del piloto. Para el diagnéstico de referentes, se revisaron cuatro
casos internacionales:

e Quebec: sistema maduro, con amplia cobertura sectorial y vinculado a California.
e Reino Unido: coexistencia entre su sistema de transaccion y el impuesto al carbono.

e Meéxico: piloto 2020-2026, de participacion obligatoria sin costos econémicos, con cumplimiento
sobre el 90 %.

e Japén: esquema voluntario con incentivos, en transicion a una fase obligatoria desde 2026.

El aprendizaje transversal de estos casos es la conveniencia de priorizar el aprendizaje de corto plazo y
de comunicar con claridad los beneficios al sector privado.

A partir de ese analisis, como activos institucionales se identificé la infraestructura de medicién, reporte y
verificacion (MRV) del Sistema de Seguimiento Atmosférico (SISAT), el marco de gobernanza climatica y
el Sistema de Compensaciéon de Emisiones del Impuesto Verde. Como brechas, se sefalaron la ausencia
de un registro de derechos de emision, las limitadas capacidades sobre mercados de carbono en el
regulador y el sector privado, y la necesidad de un analisis juridico especifico.

Sobre esa base, el piloto corresponderia a un sistema de cap and trade (tope de emisiones con generacion
de unidades ex ante) de naturaleza voluntaria —libertad de adhesiéon con compromisos vinculantes para
quienes participen—, mandatado por el Plan Sectorial de Energia. Para una propuesta preliminar, se
presentaron tres alternativas de disefio con los siguientes componentes:

Elementos comunes a las alternativas:
e Cobertura: se plante6 anclarla a fuentes estacionarias de combustiéon sobre 25.000 t COz/afio,
equivalente al Impuesto Verde (105 establecimientos en 2025).
e Punto de regulacion: se plante6é ubicarlo downstream (fuente puntual), alineandolo con la
infraestructura ya operativa del SISAT.
e Definicion del tope: se planteé usar como referencia las emisiones verificadas de un afio reciente,
dejando un tope holgado durante el piloto.
e Mecanismo de adhesion: todas las alternativas se plantean como voluntarias. Los
establecimientos que decidan participar deberan cumplir con las obligaciones del sistema.
Diferencias o decisiones abiertas:
e Método de asignacién: se evaluaron tres opciones: emisiones histéricas (mayor simplicidad),

benchmarking (incentiva eficiencia, mayor trabajo técnico) y subasta parcial (genera ingresos, pero
podria desincentivar la adhesion voluntaria).
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Relacion con el Impuesto Verde: se consider6 que puedan ser instrumentos independientes
(menor complejidad) o bien contar con un mecanismo de deduccién mutua (evita doble imposicion,
mayor complejidad normativa).

Compensaciones: se evalud la conveniencia de permitir el uso de créditos de compensacion para
el cumplimiento de las obligaciones del STE.

Con foco en la factibilidad de implementacion, la propuesta realizada por el equipo consultor considera
asignacion por emisiones histdricas, independencia respecto del Impuesto Verde y la exclusion de créditos
de compensacion en esta fase. Se presenté una hoja de ruta para la implementacién de esta alternativa,
que incluye un proceso de consulta y retroalimentacion.

Espacio de consultas y dialogo

A continuacién, las y los integrantes del CD formularon consultas e intercambiaron perspectivas sobre el
diseno presentado. Los principales ejes de ese dialogo se sintetizan a continuacién, distinguiendo en cada
caso la consulta planteada desde los asistentes y la respuesta entregada por el MEN vy el consultor.

Continuidad entre el piloto y una implementacién definitiva. Desde los asistentes se consulto
por la forma en que se articularia la transicion desde el piloto hacia un sistema permanente y los
criterios que permitirian pasar de una etapa de aprendizaje a una fase vinculante. En respuesta,
el MEN vy el consultor sefialaron que el modelo de la fase definitiva ain no esta definido; que el
piloto busca generar informacion y capacidades para un futuro escalamiento; y que la transicion a
un sistema vinculante dependera del aprendizaje progresivo y de decisiones politicas posteriores.

Eleccion de un sector con medicion, reporte y verificacion (MRV) ya robusto. Desde los
asistentes se preguntd por qué se optd por un sector con un sistema de medicion, reporte y
verificacion (MRV) ya consolidado, en lugar de uno que mas necesitara generar esa informacion.
El MEN vy el consultor explicaron que la decisién buscé reducir los costos de implementacion,
aprendiendo primero sobre el funcionamiento del sistema; que la meta a futuro es que todos los
sectores fortalezcan su MRV; y que el piloto podria, ademas, mejorar los datos existentes mediante
la integracion de la Ley de Eficiencia Energética.

Costos, beneficios, indicadores y gobernanza. Desde los asistentes se plante6 una consulta
por los costos y beneficios del piloto, asi como por sus indicadores y arreglos de gobernanza. Al
respecto, el MEN vy el consultor respondieron que no se esperan costos adicionales al Impuesto
Verde durante el piloto, dado que los permisos proyectados bajo el tope superarian las emisiones
esperadas entre 2027 y 2030; que existen beneficios de anticipacion estratégica y reputacionales;
que se trabaja en indicadores de cumplimiento, gobernanza y desarrollo institucional; y que la
coordinacioén interministerial detallada se abordara en una etapa posterior.

Financiamiento de las etapas posteriores. Desde los asistentes se consulté acerca de como se
financiarian las etapas siguientes, una vez superado el horizonte actual del PMI. EI MEN indicé
que aun no existe una definicidon; que se evallan alternativas de financiamiento con donantes o
con recursos internos del Estado; y que se anticipa la necesidad de un equipo creciente conforme
avance la implementacion.

Vision de éxito del piloto. Desde los asistentes se preguntd qué resultado permitiria considerar
exitoso el piloto. EIl MEN y el consultor sefalaron que el éxito supondria avanzar hacia una
implementacién plena entre 2029 y 2030, con instituciones alineadas y participacion activa del
sector privado, procurando la coherencia del piloto con la regulacion vigente; y que un indicador
concreto seria una alta tasa de cumplimiento en la entrega de permisos tras los primeros ciclos.



m Whinisterio de
S ey

Unidad de Desarrollo de Mercados de Carbono
Divisién de Planificacion Estratégica y Desarrollo Sostenible
Ministerio de Energia

e Relacién con el sistema de compensacion de normas de emision (articulos 14 y 15 de la
LMCC). Desde los asistentes se consulté como se relacionaria el piloto con el sistema de
compensacion de normas de emision ya existente. En respuesta, el MEN y el consultor precisaron
que se requiere un analisis juridico adicional que distinga el marco habilitante del piloto voluntario
-asimilable a otros esquemas de vinculacion publico-privada- de aquel propio de una fase definitiva
vinculante; que existiria una potencial complementariedad entre ambos instrumentos; y que la
coordinacién con los Ministerios de Hacienda y Medio Ambiente resulta indispensable para definir
si se superponen o se complementan.

ACUERDOS

e Se enviara a los integrantes del CD el acta, las presentaciones y los materiales de la sesion.

e Se realizara una consulta publica de las alternativas de disefio del piloto STE durante el segundo
semestre de 2026, de manera previa a la definicion del disefio definitivo del instrumento.

e Se compartira la hoja de ruta del proyecto con el CD para su revision y retroalimentacion.
e La proxima sesion del CD se realizara en modalidad presencial.



224

SERRS

Whinisterio de
Energia

ANEXO: ASISTENTES
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Daniel Castillo
Fernando Baeza
Jaime Giacomozzi
Magdalena Calcagni
Carlos Peralta
Victoria Sanchez
David Leiva

Octavio Gajardo
Maria Paz Gutiérrez
Sebastian Gonzalez
Francisco Dall'Orso
Luciano Travella
Alvaro Salas
Jennifer Lara
Katherine Urcelay
Daniella Mella
Hernan Lépez
Isabel Rojas

José Miguel Valdés
Karina Natalia Painenao
Joaquin Carmona
Claudia Quiroga
Osvaldo de la Fuente
Santiago Ramirez
Juan Pedro Searle
Rubén Guzman
Dina Guajardo
Ignacio Casielles
Francisco Domenech
Constanza Vargas
Ximena Silva

AGCID

AGCID

Ministerio de Agricultura

Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
Ministerio de Educacién

Ministerio de Educacién

Ministerio de Hacienda

Ministerio de Hacienda

Ministerio de Mineria

Ministerio de Relaciones Exteriores
Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones
Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Ministerio del Medio Ambiente
Ministerio del Medio Ambiente
Ministerio del Medio Ambiente
Ministerio del Medio Ambiente
Ministerio del Medio Ambiente
Ministerio del Trabajo

Superintendencia del Medio Ambiente
Superintendencia del Medio Ambiente
Adelphi

Ministerio de Energia

Ministerio de Energia

Ministerio de Energia

Ministerio de Energia

Ministerio de Energia

Ministerio de Energia

Ministerio de Energia



